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1 VYPRACOVANI A AKTUALIZACE INTERNICH POSTUPU

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zavazna pravidla v oblasti fizeni
vyzev pro projektové zameéry, pro prijem projektovych zadmeéri mimo MS2021+, hodnoceni
projektovych zaméri a vyjadirovani Mistni ak¢ni skupiny (MAS) o souladu se schvalenou strategii
komunitné vedeného mistniho rozvoje Spole¢né CIDLINY 2021-2027.

MAS bude pri realizaci programového ramce IROP vcetné finan¢niho planu a planu indikatort
uvedenych v MS2021+ postupovat v souladu s Programovym dokumentem IROP, Metodickym
pokynem pro vyuziti integrovanych nastroji a regionalnich ak¢énich plani v programovém obdobi
2021-2027 (dale jen ,MP INRAP“) a dokumentem ,Akceptace programového ramce IROP
integrované strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje“ vydaného dne 22.6.2023.

Za vypracovani IP a jejich aktualizaci je odpovédny vedouci zaméstnanec kancelafe MAS.
Kancelat MAS aktualizuje IP v pripadé zmény, nejpozdéji vSak pred vyhlaSenim prvni
vyzvy/dalSich vyzev MAS pro piredkladani projektovych zamért.

Interni postupy schvaluje Spravni rada MAS a schvalené jsou zvefejnény na webovych
strankach MAS www.spolecnacidlina.cz .

MAS Spole¢na CIDLINA zs. zptistupni RO IROP dokumentaci souvisejici s realizaci strategie
CLLD v souvislosti s programovym ramcem IROP a na zadost RO IROP poskytne informace
vztahujici se k fizeni, administraci a realizaci PR IROP.

2 IDENTIFIKACE MAS

Spoleéna
Nazev subjektu: Spolec¢na CIDLINA, z.s.

Pravni subjektivita: zapsany spolek
Sidlo MAS: Nepolisy 75, 503 63 Nepolisy

Webové stranky: www.spolecnacidlina.cz

Kontaktni udaje: uvedeny na https://www.spolecnacidlina.cz/kontakty-arch

1CO: 26662779
ID datové schranky: 7cfé6tzb
Kancelar MAS:

Ing. Jana Bitnerova - manazerka
Tel. 739 065 778
e-mail: bitnerova@spolecnacidlina.cz

Petra Prazakova - projektova manazerka
Tel. 737 122 318
e-mail: prazakova@spolecnacidlina.cz
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Bc. Zaneta Musilova
Tel. 607 889 500
e-mail: musilova@spolecnacidlina.cz

Bc. Lucie Rihova
Tel. 776 059 979
e-mail: rihova@spolecnacidlina.cz

Lenka Jelinkova
Tel. 732 125 740
e-mail: jelinkova@spolecnacidlina.cz

Uzemi mistni akéni skupiny Spole¢na CIDLINA zahrnuje 36 obci a 2 mésta.

Mistni ak¢ni skupina je tvorena mistnimi aktéry na principu partnerstvi soukromé a verejné
sféry. MAS sdruzuje zastupce samosprav a dalSich verejnych instituci, podnikatele a nestatni
neziskové organizace.

Uéelem sdruzeni je viestranna podpora trvalého rozvoje daného tzemi, zejména ¢innostmi ve
prospéch obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikatel(i, malych a stfednich podniki a
dalSich subjekti plisobicich na izemi.

2.1 ADMINISTRATIVNI KAPACITY

Cinnost organii MAS navazuje na plnéni Standardizace MAS v programovém obdobi 2021-2027.
Kompetence povinnych organi MAS jsou stanoveny platnymi Stanovami MAS
https://www.spolecnacidlina.cz/dokumenty-mas. Zputsob vlastniho jednani organi MAS je

rozepsan v jednacich adech jednotlivych organd https://www.spolecnacidlina.cz/dokumenty-

mas.

Nejvyssi organ VALNA HROMADA
Valna hromada je nejvyss$im organem mistni ak¢ni skupiny. Valnou hromadu tvori vSichni ¢lenové

MAS. Jednani je upraveno jednacim fadem.

Rozhodovaci organ SPRAVNI RADA
Spravni rada je Rozhodovacim organem MAS. Clenové spravni rady jsou voleni z ¢lenii MAS, tak

aby pocet zastupujicich verejnych sektor ani Zadnou ze zajmovych skupin neptresahl 49 %
hlasovacich prav. Spravni rada ma 9 ¢len.

Vybérovy organ VYBEROVA KOMISE

Vybérova komise je Vybérovym organem MAS. Clenové vybérové komise jsou voleni z ¢lenti MAS,
pricemz verejny sektor ani zZadna ze zajmovych skupin nepiesahne 49 % hlasovacich prav.
Hlavnim ukolem tohoto organu je hodnoceni projektovych zameérd na zakladé objektivnich
kritérii. Vybérovy organ Vybérova komise navrhuje poradi projektti podle poctu bodii dosazenych
ve vécném hodnoceni. Vybérové komise se sklada ze 7 ¢lent.

MAS nebude vyuZzivat externiho hodnotitele.
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Kontrolni organ DOZORCI RADA
Dozor¢i rada je kontrolnim orgdnem MAS. Clenové dozor¢i rady jsou voleni z ¢lentt MAS. Kontrolni

organ provadi piezkum hodnoceni a fesi stiznosti na ¢innosti MAS. Dozor¢i rada ma 5 ¢lend.

Kancelatr MAS neni organem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. SloZeni kancelare MAS
ve vztahu krealizaci CLLD - programového ramce IROP, je vedouci zaméstnanec SCLLD a
projektova manazerka. Pracovni napln vedouciho zaméstnance SCLLD a projektové manazerky je
soucasti pracovni smlouvy. Za chod kancelate MAS je odpovédny vedouci zaméstnanec SCLLD.

3 Vyzvy MAS

Vyzva MAS musi byt v souladu s PR IROP a vyzvou Ridiciho organu IROP (RO IROP). Nad ramec
povinnosti stanovenych v MP INRAP se MAS pfi realizaci programového ramce IROP zavazuje pfi
vyhlaSovani vyzev respektovat podminky vyzvy na podporu integrovanych projektti CLLD, kterou
vyhlasil RO IROP.

Béhem realizace strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje vyhlasuje MAS vyzvy na
predkladani integrovanych projektl - Vyzvy MAS. Vyzva MAS je nastrojem MAS pro rizeni
realizace strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. Vyzva MAS bliZe upravuje podminky
pro zadatele v souladu se schvalenou strategii CLLD, resp. ptisluSnym programovym ramcem
SCLLD.

3.1 HARMONOGRAM VYZEV MAS

Harmonogram vyzev vyhotovuje kancelai MAS a informuje jeho zaslanim RO IROP o zaméru
vyhlaSeni vyzev. Na vyZadani zasila RO IROP dokumentaci k vyzvé (text vyzvy vc. priloh).

3.2 PRIPRAVA, VYHLASOVANI A ZMENY VYZEV MAS

Na z4kladé vyhlaseni vyzvy Ridictho orgdnu MAS vyhla$uje vyzvu na mistni rovni MAS jako
nositel komunitné vedeného mistniho rozvoje. Vyzva MAS je vzdy kolova, vyhlaseni a sbér
projektovych zamérid probiha mimo MS2021+.

MAS Spole¢na CIDLINA vyhlaSuje vyzvy pro piedkladani projektovych zamérid zverejnénim
textu  vyzvy, vCetné  piipadnych zmén, na  svych  webovych strankach
https://www.spolecnacidlina.cz/. Kanceldt MAS zpracovava znéni vyzvy vcetné veSkeré
dokumentace pro Zadatele a prijemce, poskytuje potrebnou pomoc a konzultace kazdému
potencionalnimu zadateli.

Navazujici dokumentace kvyzvé MAS je tvorena minimalné aktudlnimi Obecnymi a
Specifickymi pravidly pro Zadatele a ptijemce, ktera byla ptipravena RO IROP, Internimi postupy
MAS a dale zahrnuje komplexni kritéria pro hodnoceni projektovych zamért (administrativni
kontrola, vécné hodnoceni, kritéria pro hodnoceni souladu Projektového zdméru s Programovym
ramcem [ROP).

Soucasti vyzvy jsou také stanovené ptilohy - MAS prebira prilohy od RO IROP ptipadné si
stanovi dalsi vlastni.

Vyzva je vyhlasovana pro uzemi MAS Spole¢na CIDLINA, na kterém je realizovana SCLLD.

MAS nemiiZe vyhlasit vyzvu pied vyhlaSenim vyzvy RO IROP a nemiZe ji ukoncit pozdéji, nez
je stanoveno datum ukonéeni pifjmu zZadosti ve vyzvé RO IROP.
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Vyzvu MAS v¢. pripadnych aktualizaci ¢i zmén schvaluje Spravni rada MAS. Soucasti vyzvy,
kterou Spravni rada schvaluje, je také stanoveni alokace pro danou vyzvu. Valna hromada MAS
schvalila rozdéleni finan¢nich prostiredkii programu na podporu CLLD do jednotlivych aktivit
IROP.

Casové podminKky stanovené vyzvou musi respektovat nize uvedené lhity:

v'datum ukonceni prijmu Zadosti o podporu mizZe nastat nejdiive 30 kalendairnich dni po
datu vyhlaseni vyzvy,

v text vyzvy, v€etné navazujici dokumentace, musi byt zveiejnén na webovych strankach
MAS do konce doby udrzitelnosti vSech projektd nebo do predloZeni zavérecné zpravy o
provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Zmény vyhlasené vyzvy
MAS zverejni zménu vyzvy a jeji zdlivodnéni na svych webovych strankach u vyhlasené vyzvy.

Zmény vyzvy, které nelze provést:

v' zrusit vyhlaSenou vyzvu,

v' snizit alokaci vyzvy,

v zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zpisobilych vydajd,

v zménit miru spolufinancovani,

v' zménit vécné zaméteni vyzvy (netykd se zmény textu bez zmény podstaty vécného
zameéieni),

zménit definici opravnéného zadatele, tj. pridat nebo odebrat opravnéného zadatele,
posun nejzazsiho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na drivéjsi datum,

posun data ukonceni ptijmu zadosti o podporu na drivéjsi datum,

ménit kritéria pro hodnoceni projektovych zamér.

ANANEA NN

3.3 TVORBA PREFERENCNICH KRITERIi PRO VECNE HODNOCENI

Ptilohou kazdé vyhlaSené vyzvy MAS jsou preferencni kritéria pro vécné hodnoceni
projektovych zamért a kontrolni listy. MAS Spolecna CIDLINA stanovuje Kkritéria tak, aby
hodnotila prinos projekti k plnéni zaméra a cilt SCLLD. Preferencni kritéria zpracovava kancelar
MAS a jsou schvalovana Spravni radou.

V kontrolnich listech je jednozna¢né popsano, jak budou jednotliva kritéria pii hodnoceni
projektu posuzovana, jsou uvedeny referencni dokumenty, ze kterych bude hodnoceni kazdého
kritéria vychazet.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici - stanoveno bodové hodnoceni a srozumitelné
odltvodnéni poctu bodd. Alespon jedno z Kkritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou
strategii CLLD.

Ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a ptijemce prislusné vyzvy pro MAS jsou uvedena
obecna Kkritéria prijatelnosti, Kkritéria formalnich naleZitosti a specificka Kkritéria
prijatelnosti.

Vsechna kritéria musi byt jednoznacné vymezena, nediskriminacni, transparentni, musi byt
minimalizovana droven obecnosti jednotlivych kritérii a musi byt zabranéno duplicitim a
prekryvani kritérii.
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Zasady tvorby Kkritérii pro hodnoceni

v’ operace prispiva k dosazeni cild a vysledki prislu$ného opatteni a strategie CLLD
v' kritéria pro hodnoceni respektuji aspekty kvality projekti:
e Uclelnost
efektivnost
e hospodarnost
e potiebnost
e proveditelnost
e soulad s horizontalnimi principy.

3.4 KONTROLNI LISTY MAS

Kontrolni listy jsou vytvoreny pro transparentni hodnoceni projektti a vychazeji z hodnoticich
kritérif. Zpracovava je kancelar MAS a zvefejiiuje je na webovych strankach MAS Spolecna
CIDLINA.

Hodnotitelé na MAS provadéji hodnoceni podle pfedem stanovenych Kkritérii pro hodnoceni
projektovych zamérd. Ke kazdému zameéru je vyplnén jeden kontrolni list podepsany vSemi
hodnotiteli. Ke kazdému kritériu uvadéji do kontrolniho listu srozumitelné odtiivodnéni vysledku
hodnoceni.

4 HODNOCENI A VYBER PROJEKTOVYCH ZAMERU

Hodnoceni projektti je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany od podani projektového zaméru
na MAS az do vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace.
Hodnoceni projekti probiha ve ¢étyiech fazich:
v posouzeni souladu projektového zdméru s programovym ramce IROP, kterou provadi
zameéstnanci MAS,
v vécné hodnoceni, které provadi vybérova komise MAS,
v schvileni vybéru Spravni radou MAS
v hodnoceni zadosti o podporu ze strany CRR.
MAS informuje RO IROP o terminu jednani vyb&rového, rozhodovaciho a jiného ptislusného
organu nositele SCLLD, na kterém budou projednavany projektové zaméry pro realizaci v IROP, a
umozni jeho zastupci Ucast na tomto jednani v roli pozorovatele - pokud o to pozada.

4.1 PRIiJEM PROJEKTOVYCH ZAMERU

Pifjem projektovych zamérd od Zadateld na MAS probihd mimo MS2021+. Zadatel vyplni
formular projektového zaméru, jehoZ vzor je zveiejnén na webovych strankach MAS jako priloha
vyzvy. Jsou-li pro vécné hodnoceni pozadovany dalsi prilohy, je tato informace uvedena ve vyzvée
a na webovych strankach MAS jsou u vyzvy zverejnény i dalsi vzory ptiloh ¢i pokyny pro jejich
zpracovani.

Formulai projektového zaméru Zzadatel podepiSe osobou opravnénou ¢i zmocnénou
k zastupovani zadatele a prevede soubor do formatu .pdf. PIna moc nebo jiny dokument definujici
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zmocnéni & opravnéni je v tomto ptipadé povinnou piilohou projektového zaméru. Zadatel
soucasné pripravi také prislusné povinné prilohy. Nasledné Zadatel odesle datovou schrankou
podepsany formulai a povinné piilohy na adresu datové schranky kancelaife MAS uvedenou ve
vyzvé. Projektové zameéry, které tispésné projdou hodnocenim na trovni MAS a bude jim vydan
Soulad se schvéalenou strategii CLLD Spole¢né CIDLINY 2021-2027, budou nasledné Zadatelem
podany do MS2021+ jako oficialni zadost o podporu. MAS je jednim ze signatart zadosti o
podporuv MS2021+.

4.2 ADMINISTRATIVNIi KONTROLA PROJEKTOVYCH ZAMERU

V ramci administrativni kontroly projektového zaméru kontroluje kancelai MAS zda:
v’ Zadatel vyplnil veskeré potfebné udaje,
v" dolozil vS§echny pozadované ptilohy,
v" je soulad v informacich mezi jeho jednotlivymi ¢astmi projektového zadméru,
v je podepsan opravnénou osobou.

Ke kazdému projektovému zaméru vypracuje, dle predem pripraveného vzoru, kancelar MAS
kontrolni list administrativni kontroly.

Kancelar MAS pfi zjiSténi nesouladu v informacich nebo chybéjicich udajich vyzve Zadatele
k doplnéni projektového zaméru. Toto doplnéni lze provést POUZE JEDNOU a to do 5 pracovnich
dni od odeslani vyzvy k doplnéni. Zadatel ma moZnost poZadat o prodlouZeni této lhiity a to o max.
5 pracovnich dni. Zadatel nesmi v projektovém zaméru upravovat tidaje, k jejichz doplnéni nebo
vyteSeni nesouladu v informacich nebyl vyzvan. Pti zjiSténi, Ze Zadatel upravil néjaké udaje navic,
nebudou nové informace relevantni pro vécné hodnoceni. Komunikace se zadatelem v piipadé
doplnéni projektového zameéru probiha elektronicky prostrednictvim emailu uvedeného ve vyzve.

Kancelar MAS muze zahdjit administrativni kontrolu ihned po pfrijeti projektového zaméru -
neni tedy nutné cekat do konce lhiity pro podani projektovych zameéra. Lhiita pro provedeni
administrativni kontroly je max. 30 pracovnich dni od ukonceni prijmu zamérd, lhita se
pozastavuje po dobu, kdy je projektovy zamér Zadateli vracen k doplnéni.

Po ukonceni administrativni kontroly vSech podanych projektovych zaméri v ramci vyzvy MAS
jsou ty zameéry, které SPLNILY administrativni kontrolu, postoupeny vybérové komisi k vécnému
hodnoceni. Ty zaméry, které administrativni kontrolu NESPLNILY, budou archivovany. Kancelar
MAS informuje 7adatele o negativnim vysledku do 5 pracovnich dnfi emailem. Zadatel mé pravo
podat Zadost o prezkum administrativni kontroly dle kap. ¢. 6 téchto Internich postupfi.

4.3 VECNE HODNOCENI PROJEKTOVYCH ZAMERU

Vécné hodnoceni je hodnoceni projektovych zameéri na zakladé preferencnich kritérii tak, aby
nedoslo ke stiretu zajmt a proces hodnoceni a vybéru projektovych zameéra byl nediskriminacni a
transparentni. Seznam téchto kritérii v¢. vySe moznych pridélenych bodi je prilohou konkrétni
vyhlasené vyzvy. Projektovy zamér splni podminky vécného hodnoceni, pokud obdrzi ve vyzve
stanoveny minimalni pocet bodd z maximalniho mozZného poctu bodd. Hranice pro splnéni
vécného hodnoceni je nastavena na minimalné 50 % z maximalniho moZného poctu bodi.

Vécné hodnoceni projektl je mozné od doby, kdy jsou vSechny projektové zameéry po ukonceni
administrativni kontroly s kladnym vysledkem a musi byt provedeno do max. 30 pracovnich dni
od zahajeni vécného hodnoceni zaméru.
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Hodnoceni projektovych zaméri provadi vybérova komise. Kancelai MAS piipravuje podklady
pro vécné hodnoceni (projektové zameéry, jejich piilohy) v piehledné podobé. Kancelar MAS zajisti
proskoleni ¢lent vybérové komise o stietu zajmd, seznami ¢leny komise s postupem pti bodovani
a rozhodovani o doporucenych/nedoporucenych projektovych zdmérech. Clenové vybérové
komise v priibéhu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli.

Na zacCatku prezencniho jednani Vybérové komise podepisuji jeji clenové eticky kodex
obsahujici zavazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni stfetu zajmu. Pokud je
néktery ze Clend ve stretu zajm{, je vyloucen z hodnoceni dané vyzvy tzn. nehlasuje a nevyjadruje
se.

Vybérova komise na svém jednani projednava projektové zameéry a ke kazdému zameéru je
vytvoren finalni kontrolni list, na jehoZz obsahu se ¢lenové Vybérové komise shodnou v¢. bodového
hodnoceni. Podle vysledkli bodového hodnoceni vznikne sestupny seznam projektovych zamér,
ktery predlozi vybérova komise ke schvaleni Spravni radé.

Za sestaveni vyslednych kontrolnich listi zodpovidd kancelai MAS, jejiz zaméstnanec je
pritomen na jednani Vybérové komise.

Z jednani vybérové komise vznikne zapis, ktery obsahuje seznam projektovych zamért dle
poctu dosazenych bodi (sestupné), rozdéleny na projektové zaméry spliujici a nespliujici
podminky vécného hodnoceni. Po jednani vybérové komise je zapis zverejnén na webovych
strankach MAS.

V ptipadé stejného bodového zisku projekt budou rozhodovat tato kritéria v uvedeném
potadi:

a) zvyhodnén je Zadatel, ktery nebyl jeSté podpoien ze Zadné strategie MAS Spolecna CIDLINA,

svvs

0 vysledku vécného hodnoceni je Zadatel informovan kancelari MAS e-mailem.

Zadatel ma pravo podat Zadost o prezkum vécného hodnoceni v piipadé pozitivniho i
negativniho vysledku hodnoceni dle kap.c.6 téchto Internich postupt, a to ve lhiité 5 pracovnich
dnt od obdrzeni vysledku vécného hodnoceni

4.4 VYBER PROJEKTOVYCH ZAMERU

Seznam projektovych zaméri seiazenych sestupné dle bodového hodnoceni vybérovou komisi
je predan c¢lentim Spravni rady MAS. Jejim hlavnim ukolem je vybrat projektové zaméry, které
ziskaji kladné vyjadteni o souladu se schvalenou strategii CLLD Spole¢na CIDLINA 2021-2027.

Pro ziskani kladného vyjadieni o souladu musi projektovy zamér splnit obé z nasledujicich
podminek:

1. projektovy zamér splnil podminky vécného hodnoceni MAS,
2. projektovy zamér se vysi pozadované dotace (celkovych zpisobilych vydajii) vejde do
alokace MAS v dané vyzve.

Jednani Spravni rady se uskutec¢ni nejpozdéji do 20 pracovnich dni od ukonceni faze vécného
hodnoceni (po uplynuti lhiity pro podani zadosti o prezkum/po podani vzdani se prava na podani
zadosti o prezkum vSech Zadatelli/resp. po vytizeni Zadosti o prezkum ve fazi vécného
hodnoceni). Kancela MAS zasilda na jednani Spravni rady pozvanku prip. dalsi relevantni
podklady.

Spravni rada vybira projektové zaméry na zakladé navrhu Vybérové komise. Clenové Spravni
rady, kteri potvrzuji vybér projektovych zaméra na zakladé vysledku vécného hodnoceni, nesmi
byt ve stietu zajmu dle kap. Opatieni proti stietu zajmi Internich postupt.
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Pii vybéru projektovych zamérid plati poradi projektd a jejich bodové hodnoceni z vécného
hodnoceni, nelze jej ménit.

Spravni rada provede vybér projektovych zamért. Vysledkem jednani Spravni rady je seznam
projektovych zamérd, které byly a nebyly vybrany. Spravni rada poveéri kancelar MAS k vydani
kladného Vyjadreni o souladu se schvalenou strategii CLLD Spole¢né CIDLINY z.s. 2021-2027.
Toto vyjadreni je povinnou prilohou Zadosti o podporu, kterou Zadatel nasledné zpracuje
v MS2021+. Vyjadreni elektronicky podepisuje vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD. Vyjadieni
o souladu je vydavano na dobu urcitou, a to 60 kalendarnich dni.

Spravni rada zodpovida za alokaci vyzvy MAS, pripadné miZe rozhodnout o jejim navysSeni,
pokud vyzva nebyla vyhlaSena na celou alokaci opatieni. V piipadé nevycCerpani alokace ve vyzveé
MAS rozhodne o moznosti opétovného vyhlaseni vyzvy MAS. Pripadné muze rozhodnout o zméné
SCLLD spocivajici v presunu alokace mezi opatienimi. Dal$i postup v pripadé této zmény SCLLD
se Fdi pokyny RO IROP.

Nahradni projektovy zameér/hraniéni zamér

Pokud projektové zaméry piesahuji svymi finan¢nimi pozadavky alokaci vyzvy, miize Spravni
rada podpofrit hrani¢ni projektovy zamér do vySe alokace na dané opatieni. V piipadé, Ze na dané
opatreni jiZ neni dostatek finan¢nich prostredki, bude piedkladatel hrani¢niho projektu do 5
pracovnich dnti osloven kancelaii MAS s moznosti snizit pozadovanou vysi dotace (CZV) do vyse
alokace na dané opatreni. Bude-li Zadatel se sniZenim souhlasit, poSle nejpozdéji do 5 pracovnich
dnl od osloveni upraveny projektovy zameér. V pripadé, Ze predkladatel hrani¢niho projektu
nebude se sniZenim souhlasit, oslovi kancelai MAS predkladatele dal$iho projektového zaméru v
poradi se stejnou nabidkou. V pripadé, Ze jeden ze zadatelli bude se sniZenim poZadované vyse
souhlasit, bude se konat nejpozdéji do 10 pracovnich dnti od prijeti upraveného projektového
zameéru dalsi jednani Spravni rady ke schvaleni doty¢ného projektového zaméru.

Z jednani Spravni rady je sepsan zapis, ptilohou je seznam
vybranych/nevybranych/nahradnich projektovych zamérd. Zapis je spolu s prilohami zverejnén
do 10 pracovnich dni od jednani Spravni rady na webovych strankach MAS. Odpovédnost za

0 vysledku vécného hodnoceni je Zadatel informovan emailem a to do 5 pracovnich dnid od
vloZeni zapisu ze Spravni rady MAS na webové stranky Spole¢né CIDLINY, z.s.

Proti usneseni Spravni rady o vybéru projektovych zamért muize Zadatel podat Zadost o
pirezkum (viz kapitola Pfezkum hodnoceni projektovych zaméri Internich postupti).

MAS je povinna do 10 pracovnich dnfi od ukonéeni vybéru projektovych zaméri piedat RO
IROP jeho vystupy, zejména seznam vSech piedlozenych zamérl a zapisy z jednani prislusnych
organti MAS - Vybérova komise, Spravni rada. Ukoncenim vybéru projektovych zaméri se rozumi
okamzik podepsani zapisu z jednani.

5 PODANI PLNE ZADOSTI O PODPORU V MS2021+

Projektové zaméry vybrané Spravni radou MAS, které ziskaly kladné Vyjadieni o souladu se
schvdalenou strategii CLLD Spole¢na CIDLINA z.s. 2021-2027, zpracuji zadatelé do podoby plné
Zadosti o podporu v MS2021+. V tomto kroku postupuji dle podminek nadtazené vyzvy IROP pro
podani zadosti o podporu. Podminky nadfazenych vyzev a dalsi postupy jsou v gesci RO IROP -
https://irop.mmr.cz/cs/irop-2021-2027. Podani zadosti se tfidi aktualnimi Obecnymi pravidly
pro Zadatele a prijemce IROP, dale pak Specifickymi pravidly pro Zadatele a piijemce IROP.
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https://irop.mmr.cz/cs/irop-2021-2027

Povinnou prilohou Zadosti o podporu je kladné Vyjadreni o souladu se schvalenou strategii
CLLD Spolecna CIDLINA, z.s. 2021-2027. Dalsi povinné/nepovinné piilohy se ridi dle Pravidel
nadiazené vyzvy IROP.

Zadatel do Zadosti o podporu v MS2021+ nasdili vedouciho pracovnika SCLLD jako jednoho ze
signatait. Zadatel pripravi finalni podobu Zadosti o podporu v MS2021+ a informuje kancelar
MAS o pripravenosti zadosti o podporu k podani a tim pozada o posouzeni shody s vybranym
projektovym zameérem na MAS. Kancelair MAS posoudi soulad zadosti o podporu s vybranym
zamérem (zameéreni projektu, celkova poZzadovana ¢astka apod.), v piipadé souladu kancelair MAS
zadost finalizuje a elektronicky podepiSe. Kancelaf MAS emailem oznami Zzadateli soulad a
zfinalizovani zadosti o podporu. Nasledné zZadost o podporu podepiSe elektronicky i opravnéna
osoba zadatele - tim je Zadost o podporu preddna na Centrum pro regionalni rozvoj (CRR). U takto
vybranych a ze strany MAS verifikovanych zadosti provede CRR hodnoceni formalnich naleZitosti
a ptijatelnosti dle kritérii zveiejnénych ve vyzvé RO IROP. P¥i hodnoceni na CRR budou pouZita
tzv. Specificka kritéria prijatelnosti.

6 PREZKUM HODNOCENi PROJEKTOVYCH ZAMERU

Zadatelé mohou podat Zadost o prezkum hodnoceni proti vysledku dané &asti procesu
hodnoceni projektovych zamért:

v po ukonéeni administrativni kontroly,
v po ukonéeni vécného hodnoceni.

Zadost o prezkum neni mozné podat proti kladnému vysledku administrativni kontroly.

Zadost o prezkum lze podat nejpozdéji do 5 pracovnich dni ode dne obdrZeni vysledku dané
Casti procesu hodnoceni projektového zaméru.

Zadatel zpracuje pisemnou Zadost o pfezkum a poda ji prosttednictvim e-mailu uvedenym ve
vyzvé MAS. Zadatel v Zadosti o prezkum musi uvést ¢ast hodnoceni a konkrétni kritéria, proti
jejichZ hodnoceni se odvolava v¢. odiivodnéni Zadosti o prezkum. Nebude-li Zadost o pirezkum
hodnoceni podana v souladu s vySe uvedenym postupem, nebude ptfedana k feSeni kontrolnimu
organu MAS (Dozor¢i rada), ktery je za posouzeni zadosti o pfezkum rozhodnuti zodpovédny.

Kancelar MAS informuje zadatele o moZnosti vzdani se prava pozadat o prezkum z diivodu
urychleni hodnoticiho procesu. Urychlit proces lze pouze v pripad€, Ze se moznosti prezkumu
vzdaji vSichni Zadatelé v dané vyzvé. Zadatel miiZe potvrdit vzdani se prava o prezkum pisemné
prostiednictvim e-mailu uvedeného ve vyzvé MAS nebo miiZe vzdani o prezkum dorucit
pisemné/osobné do sidla MAS Spole¢na CIDLINA, z.s., Nepolisy 75, 503 63.

U projekti CLLD provadi piezkum kontrolni organ, tj. Dozor¢i rada MAS. Pokud by byl ¢len
Dozor¢i rady ve stietu zajmu, je povinen jej oznamit a zdrzet se posouzeni zadosti o prezkum.

Dozorc¢i rada rozhodne do 30 pracovnich dnd od doruceni zadosti o prezkum. Dozor¢i rada
pirezkoumava proces hodnoceni nebo vybéru projektovych zamérd v rozsahu podané Zadosti o
prezkum. Milize vSak k prehodnoceni urcit i kritéria, na ktera se zadost o prezkum nevztahuje.
Proces hodnoceni a vybéru projektovych zamért je prezkoumavan po formalni a procesni strance.
Dozor¢i rada neprovadi hodnoceni, podanou Zadost o prezkum pouze posuzuje. U kazdého
pirezkoumavaného kritéria Dozor¢i rada uvede, zda Zadost o pirezkum shledal:

v" divodnou,
v’ (astecné diivodnou,
v" nedtvodnou.

V ptipadé rozhodnuti ve prospéch zadatele rozhodne Dozorc¢i rada o zpracovani nového

hodnoceni kritérii, u kterych byla zadost shledana dGvodnou/castecné divodnou (a piipadé
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dalsich kritérii, u kterych nebyla Zadost o prezkum podana, ale vysledek pirezkumného tizeni
miZe mit na jejich hodnoceni vliv) a projektovy zamér vrati do piedchozi faze schvalovani.
Vybérova komise je vazana vysledkem pirezkumného rizeni. Opétovné hodnoceni probiha podle
stanovenych pravidel, lhiita pro provedeni opravného hodnoceni je 20 pracovnich dni. Obdobny
postup plati u stiZnosti proti vybéru projektovych zamérd. Zadatel bude informovan o vysledku
pirezkumu hodnoceni prostrednictvim e-mailu.

V kolové vyzvé nelze ukoncit vybér projektovych zamért pied dokoncenim vSech prezkumi
hodnoceni a vSech opravnych hodnoceni, pokud alokace piedloZenych projektovych zamért
prekracuje alokaci vyzvy.

Ze zasedani Dozor¢i rady je porizovan zapis, ktery je podepsan jejimi ¢leny. Zapis obsahuje
minimalné datum a ¢as zac¢atku jednani, jmenny seznam tcastniki (prezencni listina jako ptiloha
zapisu), stru¢ny popis obsahu zadosti o prezkum, identifikace Zadosti, osoby vyloucené
zrozhodovani o dané zZadosti o prezkum zdlvodu stretu zajmu, rozhodnuti a zdGvodnéni
rozhodnuti.

7 POSTUPY PRO POSUZOVANI ZMEN PROJEKTU

Postup pro posuzovani zmén je dan pravidly RO IROP. V piipadé, Ze bude piijemce dotace
podavat zadost o zménu projektu, bude kanceldt MAS potvrzovat, Ze zména poZadovana
prijemcem neovlivni vysledek hodnoceni projektového zdméru ze strany MAS a jeho soulad se
schvalenou strategii CLLD Spole¢na CIDLINA, z.s. Kancelar MAS dale posuzuje, zda zména projektu
nema vliv na plnéni cild SCLLD Spole¢na CIDLINA na programové obdobi 2021-2027. Kancelar
MAS se vyjadiuje k piredlozené zadosti o zménu do 5 pracovnich dnli od dne, kdy prijemce
predlozil Zadost o zménu.

Postup ohledné administrace zadosti o podstatnou zménu je upraven v Obecnych pravidlech
pro Zadatele a prijemce (vZdy v aktudlnim znéni).

Odpovédnost za Gpravy projektl v pribéhu dal$iho hodnoceni je na strané Zadatele, Upravy
projektl neprovadi organ MAS, ale Zadatelé, piicemz kancelar MAS se vyjadiuje k vlivu planované
zmény na hodnoceni MAS a realizaci CLLD. Odpovédnost za postup pro pirehodnoceni vécného
hodnoceni ma kancelar MAS.

8 OPATRENIi PROTI STRETU ZAJMU

Osetreni proti stietu zajmu se tyka:
v administrativni kontroly,
v" vécného hodnoceni,
v vybéru projektovych zamérd,
v’ ptipadného ptrezkumu.

Kazdy clen vybérové komise, Spravni rady, Dozorci rady a pracovnik kancelare MAS provadéjici
administrativni kontrolu, podepiSe eticky kodex obsahujici minimalné zavazek nezavislosti,
nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni stietu zajmu.

Pred administrativni kontrolou probéhne oSetreni stretu zajmu u pracovnikl kancelare MAS,
kteri jsou pridéleni k této cinnosti. Pokud by byl néktery pracovnik kancelaire MAS ve stiretu zajm1,
preda dany projektovy zamér jinému pracovnikovi kancelare MAS, ktery je predem vyzvan
k pripadnému nahlaseni stretu zajmu.
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Pied vécnym hodnoceni jednotlivych projektovych zamért kancelari MAS probéhne nejprve
zjistovani stfetu zajmul. Zaméstnanec kancelare MAS na jednani organu precte seznam zadatelti a
projektovych zamérd a vyzve pfitomné ¢leny vybérové komise k nahlaseni stfetu zajmi. Clen
vybérové komise, ktery je ve stiretu zajmd, je povinen jej nahlasit. Tato informace je zapsana do
zapisu z jednani Vybérové komise. Clen komise, ktery je ve stfetu zajmd, je vyloucen z hodnoceni
projektového/projektovych zamérid v dané vyzveé.

Osoby ve stietu zajmi se nepodili na hodnoceni daného projektového zaméru ani projektovych
zamérl podanych do dané vyzvy.

Pti rozhodovani o vybéru projektovych zaméra rozhodovacim organem, tj. Spravni radou je jeji
Clen, ktery je ve stietu zajmu, povinen tento stiet nahlasit. Stfet zajmu je zapsan do zapisu
zjednani organu a tento Clen se zdrzuje hlasovani o vybéru projektovych zamérid. Stejnym
zplsobem jako pri jednani Spravni rady se postupuje v piipadé projednavani zadosti o piezkum
Dozor¢i radou.

Osoby ve stietu zajmi Spravni rady ¢i Dozor¢i rady se nepodili na vybéru projektovych zameért
podanych do stejné vyzvy.

Kompetence ¢lenti organii pri hodnoceni a vybéru projektovych zamért jsou pevné zakotveny
ve Stanovach MAS. Tim je zabezpeceno, Ze projektové zaméry budou hodnoceny v nékolika
stupnich, riznymi lidmi zrGznych zajmovych skupin (podnikatelé, samosprava, neziskové
subjekty) a z riznych oblasti MAS. Takto bude maximalné omezen vliv pripadnych lobbystickych
aktivit pii rozdélovani dotaci.

Veskeré aktivity spojené s hodnocenim, vybérem projektti a prezkumnym rizenim budou plné
vgesci Vybérové komise, Spravni rady a Dozor¢i rady MAS. Zjednani vSech organt
zainteresovanych na hodnoceni, vybéru projektovych zamért a prezkumu budou vyhotoveny
zapisy, které podepisi ¢clenové danych organti.

Transparentnost a zamezeni stietu zajmu je zajiSténo takto:
1. SlozZeni vybérové komise musi byt takové, aby v ni byli zastupci verejného i soukromého

sektoru.

2. Kazdy projektovy zamér vramci vécného hodnoceni je hodnocen Vybérovou komisi,
pricemz podklady pro hodnoceni pripravuji samostatné clenové Vybérové komise a o
vysledku hodnoceni hlasuje Vybérové komise, vysledek hodnoceni je dan rozhodnutim
Vybérové komise. Zadny hodnotitel vramci vécného hodnoceni nesmi hodnotit
projektovy zameér, ktery sam pripravoval do dané vyzvy. V takovém piipadé je vyloucen
z hodnoceni projektového zaméru podaného do této vyzvy. OSetfeni stfetu zajmu
potvrzuje kazdy hodnotitel podpisem etického kodexu.

3. Pri hodnoceni a vybéru projektovych zamérl vyuzivame znalosti mistnich podminek.
Kancelai MAS je zasedani Vybérové komise, Spravni rady a Dozorci rady vzdy pritomen a
diisledné sleduje, aby ke stietu zajmut nedoslo. Presto jsou hodnotitelé pred hodnocenim
vyzvani, aby oznamili pripadny stret zajmd, pokud by jim takovy status byl pridélen.
Pokud by takova situace nastala, byl by projektovy zameér nasledné pridélen jinému
hodnotiteli. Dany hodnotitel se zdrzi nasledné i hodnoceni vSech dalSich projekti
podanych do téze vyzvy.

4. Pri hlasovani o poradi na seznamu podanych projektovych zamért na zakladé vécného
hodnoceni a pri hlasovani o vybéru projektovych zamért nalezi nejméné 50 % hlast
partnertim, ktefi nespadaji do kategorie verejny sektor - je treba prihliZet k tomu, aby
zadna ze zajmovych skupin nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prav.
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5. V zapise z jednani doteného orgdnu bude zaznamenano, jak probéhlo Setieni ke stretu
zajml - dokladaji se podepsané etické kodexy jako priloha zapisu zjednani (Vybérové
komise, Spravni rady, Dozor¢i rady).

6. Organy MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektovych zamérti sva rozhodnuti a
stanoviska vzidy zdivodnuji tak, aby bylo ziejmé, na zakladé, ¢eho bylo prislusné
rozhodnuti uc¢inéno.

Obecné plati, Ze zjednani organi MAS podilejicich se na hodnoceni, vybéru projektovych
zameérl a pirezkumu hodnoceni je vZdy porizen pisemny zapis obsahujici minimalné:
datum jednani,
jmenny seznam ucastnikl (prezencni listina),
informaci o stfetu zajmu (eticky kodex),
informaci o vyzvé/projektovém zameéru, které se jednani tyka.

SRR VRN

Bodové ohodnoceni projektovych zameéri, vcéetné zdlGvodnéni ke kazdému projektovému
zameéruy, je uvedeno v kontrolnim listu vécného hodnoceni, v pfipadé vybéru projektovych zamért
se jedna o prehled vybranych a nevybranych ¢i nahradnich projektovych zaméra.

Clenové Vybérové komise, Spravni rady a Dozoréi rady, provadéjici hodnoceni, vybér
projektovych zameér a prezkum hodnoceni, pred vlastnim jednanim podepisuji etické kodexy.

9 AUDITNI STOPA, ARCHIVACE, SPOLUPRACE

MAS je povinna zvefejnit na svych webovych strankach minimalné nasledujici:

v' seznam vybranych a nevybranych projektovych zamért v¢. uvedeni ziskanych bodd
(vysledné ptidélené body projektu dle vyse uvedeného postupu pro vécné hodnoceni
projekti),

v’ zapis z jednani Vybérové komise, Spravni rady p¥ip. Dozor¢i rady,

v vysledek prezkumného rizeni (bylo-li fizeni realizovano).

MAS je povinna uchovat veSkerou dokumentaci souvisejici s Programovym ramce IROP a jeho
realizaci po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU (minimalné do 31.12.2035) a zajistit tak
dostate¢nou auditni stopu o realizaci Programového ramce IROP.

MAS je povinna zajistit po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU uchovani veskeré
dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci, a poskytovat informace a dokumentaci
vztahujici se k integrované strategii, zaméstnancim nebo zmocnénctim povéienych organti CR
nebo EU. Dale umoZznit vykon kontrol a poskytnout soucinnost pti provadéni kontrol. MAS ma
povinnost informovat RO IROP o jakychkoliv kontrolach a auditech provedenych dalsimi
povéfenymi organy CR nebo EU v souvislosti s programovym ramcem IROP a o jejich vysledcich.
Odpovédnost za poskytovani informaci a dokumentace externim subjektim ma vedouci manazer
kancelare MAS.

Odpovédnost za provadéni archivace ma kancelarr MAS.

10 NESROVNALOSTI A STIiZNOSTI

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD ma zodpovédnost za tyto Cinnosti:
v" hlaseni podezieni na nesrovnalost,
v vedeni evidence vyfizovani stiZnosti (kooperace s Dozor¢i radou),
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sepsani pisemného zaznamu v piipadé tstniho podani stiznosti,

vyzvani Zadatele na doplnéni stiznosti (pokud stiZznost neobsahuje vSechny informace),
postoupenti stiznosti piislusSnému subjektu implementacni struktury ¢i jinému spravnimu
organu v piipadé, ze MAS neni ptislusna k vytizeni zadosti.

SNANEN

11 KOMUNIKACE SE ZADATELI A PARTNERY

Stejné jako pri pripravé SCLLD Spole¢na CIDLINA z.s. i béhem procesu implementace bude
maximalné dbano na transparentnost celého procesu. VeSkeré komunikacni aktivity jsou zaloZeny
opét na znalosti mistn{ situace a na partnerském pristupu. Vyuzity jsou moderni komunikac¢ni
metody (workshopy, brainstorming, facilitace), dotaznikova Setfeni, ankety. Pro aktivni
komunikaci se vSemi aktéry v izemf jsou vyuzivany ale predevSim webové stranky a FACEBOOK
MAS.

Se vSemi Cleny MAS probiha osobni komunikace ze strany kancelaire MAS. Kancelai MAS
pravidelné informuje o ¢innosti MAS Spole¢na CIDLINA - osobné ¢i emailem. Spoluprace s aktéry
v Uzemi neznamena jen poskytnuti informacniho servisu, ale umoziiuje i komunikaci s dal$imi
subjekty, které nejsou primymi partnery MAS. Jedna se predevsSim o spolupraci s Dobrovolnymi
svazKy obci a dal$imi MAS na tzemi Kralovéhradeckého kraje i celé CR. Dal$imi vyznamnymi
aktéry, s nimiZz MAS udrzuje vysokou miru spoluprdace, jsou Skoly, dalsi vzdélavaci instituce,
neziskové organizace, organy statni spravy, urady prace, Kralovéhradecky kraj, mésta, obce a dalsi
organizace i podniky pisobici v regionu.

Vsechny vyzvy MAS pro prredkladani projektovych zaméri jsou dle pravidel zverejnovany na
webovych strankach MAS. Cely administrativni postup pro vyhlaSovani vyzev, hodnoceni a vybér
projektovych zamérl je naprosto transparentni a vSechny informace jsou verejné dostupné.
VSichni aktéri jsou informovani o vyzvach, mohou své Zadosti a zaméry konzultovat se
zaméstnanci kancelare MAS.

Zameéstnanci kancelaife MAS poskytuji i osobni konzultace, a to na zakladé telefonické domluvy
terminu a mista setkani.

Odpovédnou osobou za organizaci komunikace se Zadateli a dal$imi aktéry je vedouci
pracovnik pro realizaci SCLLD.

Dalsi komunikacni platformou je:
v" konzulta¢ni servis IROP (http://www.crr.cz/irop/konzultacni-servis-irop/),
v konzultace s nadrizenymi organy, tj. odpovédnymi pracovniky ~ CRR
(http://www.crr.cz/cs/).
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http://www.crr.cz/irop/konzultacni-servis-irop/
http://www.crr.cz/cs/

12 PRILOHY

12.1 PRILOHA C. 1: ETICKY KODEX OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI CI VYBERU PROJEKTOVYCH ZAMERU

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektovych
zaméra na zakladé vyzvy MAS ¢...........

Hodnoceny projektovy zamér/projektové zaméry:

Preambule
Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
projektovych zamért, chapu svou praci v ramci hodnoticiho procesu projektovych zameéri jako
¢innost, za niZ nesu odpovédnost a prijimam dobrovolné nasledujici ustanoveni.
Clanek 1
Obecné zasady

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl ptinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici sjeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace programu pro svij osobni zijem ¢i vzajmu tfeti osoby.
Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost o vSech okolnostech, o kterych se
v pribéhu vykonu hodnoceni/vybéru dozvédél/a.

3. Vpftipadé, Ze je hodnotitel /hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem projektového
zaméru nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ©¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na
hodnoceni/vybéru projektového zameéru, ani nebude zasahovat do jednani tykajiciho se
tohoto projektového zaméru Ci jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat. Nepodili se ani na
hodnoceni/vybéru ostatnich projektovych zamért, které danému projektovému zaméru
konkuruji.

Clanek 2
Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzZaduje ani neprijima dary, tsluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které je/ji
Cini pristupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzddnou vyhodu jakymkoli zpiisobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.
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4. Pri vykonu své Cinnosti hodnotitel /hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ikony,
které by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zzivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti sjeho/jeji ¢innosti nabidnuta jakakoli
vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni ak¢éni skupin.

Ja hodnotitel /hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a prijment:
Datum podpisu:
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