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Resumé
Spokojené déti rady navstévuji riznorodé, ale stabilni skoly a dalsi subjekty poskytujici
neformalni vzdélavani s otevienymi a vzdélanymi pedagogy. Ti v odpovidajicim a
podnétném prostiedi a v moderné vybavenych mensich tfidach davaji détem
moznosti se pfipravit na realny Zivot, uci je komunikovat a vytvaret vztahy, pouzivat
logické mysleni a chapat souvislosti.
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Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY




1. Prehled priorit a

V4 rd

cili vzdélavani

Plan spolec¢nych aktivit regionu Spolecna CIDLINA na obdobi 01/2026—12/2028 je soucasti dokumentu
Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani. Byl sestaven a schvélen Ridicim vyborem jako kratkodoby
realizacni nastroj. Rocni akéni plan vychazi ze Strategického rdmce MAP pro Gzemi. Ro¢ni akeni plan
popisuje jednotlivé aktivity a kroky vedouci k naplnéni opatieni, kterd vychazi z obecnych cill
Strategického ramce.

1.1. Strucny prehled priorit a cill

¢1.1. Posilovani soudrznosti a vzajemného pfijeti v détskych kolektivech

¢1.2. Zajisténi dostupnosti socialné-pedagogické podpory na skolach

*1.3. Rozvoj partnerstvi s klicovymi aktéry v socidlni oblasti

¢1.4. ZvySovani dostupnosti a efektivity sluzeb pedagogicko-psychologickych poraden
(PPP) na skolach

¢1.5. Posilovani partnerstvi a spoluprace s rodici

¢2.1. Podpora profesniho a osobnostniho rozvoje pedagogl

¢2.2. Budovani oteviené skolni kultury zaloZzené na d(ivéfe a spolupraci
2.3, Zajisténi a rozvoj profesionalni podpory ve skole

*2.4. Podpora systematické prdce s tfidnim kolektivem

¢2.5. Rozvoj individualni a tymové podpory pro pedagogy

¢3.1. Posilovani zdravého sebepojeti a sebelcty u déti

¢3.2. Budovani odolnosti déti a prevence rizikového chovani

*3.3. Rozvoj spoluprace mezi formalnim a neformalnim vzdélavanim
*3.4. Zavedeni osobnostniho rozvoje jako soucast SVP

*4.1. Podpora systematického setkavani a sitovani aktér( ve vzdélavani
*4.2. VV\ymezeni a posilovani funkénosti roli ve vzdélavacim systému

¢5.1. Modernizace a obnova skolnich prostor
5.2, Zkvalitriovani materialniho vybaveni a modernizace vyukovych technologii skol
5.3, ZvySovani dostupnosti a bezbariérovosti vzdélavacich zafizeni




1.2. Naplrovani jednotlivych cill

Priorita €. 1 — Podpora rovnych pfileZitosti a snizovani socialnich nerovnosti u déti

Popis priority

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Vytvéreni podminek, které zajisti rovné vzdélavaci pfileZitosti pro vSsechny déti bez
ohledu na jejich rodinné ¢i socialni prostfedi. Priorita se zaméruje na posilovani
podpulrnych mechanismi ve skolach i mimo né, rozvoj motivace k uéeni a podporu
smysluplného zapojeni déti do vzdélavacich a volnodasovych aktivit. DlleZitou
soucasti je také podpora spoluprace skol, rodin a dalSich aktér(i, ktera napomaha
vyrovnavani rozdill v pfistupu ke vzdélavani.

1.1.Posilovani soudrZznosti a vzajemného prijeti v détskych kolektivech

Podpora vytvareni prostiedi, ve kterém se vSechny déti citi pfijimané a maji moznost
aktivné se zapojovat do skolnich i mimoskolnich aktivit. Diraz je kladen na posilovani
vzadjemného respektu, spoluprace a pozitivnich vztahl mezi Zaky, coZ prispiva k
soudrznému a bezpecnému prostredi pro uceni a osobni rozvoj.

e Seminar pro pedagogické pracovniky na téma podpora déti se SVP

e Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma podpora Zakd na 2. stupni se

SVP

e Pocet zrealizovanych seminari

e Pocet zapojenych skol

e Pocet hodin vzdélavani

e Pocet podporenych osob

MAS Spolecnd CIDLINA, z. s.

e PPP,SPC
o 78
e MS

e Pedagogicti pracovnici kol
e Asistenti pedagoga
e Pracovnici organizaci pUsobicich ve vzdélavani
1.2.ZajisSténi dostupnosti socidlné-pedagogické podpory na Skolach

Posileni podpulrného systému ve Skolach prostfednictvim odborného pracovnika,
ktery se zaméfuje na prevenci socidlné patologickych jevid, podporu zacleriovani zaka
a spoluprdci s rodinami. Socidlni pedagog pfispiva k vytvareni bezpecného a
podnétného prostiedi pro vzdélavdni a napomahd propojovani Skoly s dalSimi
institucemi a sluzbami.
e Mapovani moznosti sdileni odbornik(i mezi Skolami (psycholog, specidlni
pedagog)
e Podpora prace skolniho ¢i socidlniho pedagoga — pomoc pfi zaclefiovani déti
a 24k, spolupraci s rodinou a reSeni problém{ spojenych nejen se socidlnim
znevyhodnénim
e Pocet vytvorenych metodickych material
e Pocet usporadanych kulatych stol(

MAS Spolecna CIDLINA, z. s.

e PPP,SPC
o 78
e MS

e NNO



Cilova skupina

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Popis cile

e Pedagogicti pracovnici kol
e Détia Zaci
e Pracovnici skolnich poradenskych pracovist

1.3.Rozvoj partnerstvi s klicovymi aktéry v socialni oblasti

Podpora spoluprace skol s nestatnimi neziskovymi organizacemi plsobicimi v socialni
oblasti s cilem rozsifit nabidku podplrnych a volnocasovych aktivit pro déti. Takové
propojeni pfindsi moznost individudlni pomoci, posiluje socialni zaélenéni a pfispiva
k rozvoji dovednosti potfebnych pro Zivot ve spole¢nosti.

e Mapovani podplrnych sluzeb — prehled dostupnych sluzeb, tvorba a
aktualizace adresare, propojeni aktér( (Ize napojit na praci PPP a dalsich
sluzeb)

e Pocet zmapovanych organizaci / sluzeb

e Pocet uskutecnénych setkani za ucelem mapovani podptrnych sluzeb

MAS Spolecnd CIDLINA, z. s.

e NNO

e PPP,SPC

e OSPOD

e Pedagogicti pracovnici skol
e Rodice

e Zmapované organizace
1.4.2ZvySovani__dostupnosti a efektivity sluZzeb pedagogicko-psychologickych

poraden (PPP) na Skolach

Rozsifeni a systematické vyuzivani odborné podpory poskytované pedagogicko-
psychologickymi poradnami pfimo ve skolnim prostredi. Cilem je zajisténi dostupné
diagnostiky, poradenstvi a intervencnich sluzeb pro Zaky, rodice i pedagogy, které
napomahaji predchazet vzdélavacim a vychovnym obtizim a podporuji harmonicky
rozvoj déti.

e Kulaté stoly pro skolni preventisty s odborniky na aktualni témata (cyklus akci

podle vystupt)

e Pocet zrealizovanych kulatych stol

e Pocet zapojenych skol

e Pocet zapojenych odbornikll a metodikl prevence

MAS Spole¢nd CIDLINA, z. s.

e PPP
e 78
e MS

e Skolni metodici prevence

o Détia Zaci

e Pedagogicti pracovnici kol
1.5.Posilovani partnerstvi a spoluprace s rodici

Aktivni budovani a posilovani partnerského vztahu mezi Skolou a rodici je klicové pro
Uspésny rozvoj déti. Vytvafime prostor pro otevienou komunikaci, zvySovani
vzdjemné duvéry a odbouravani pripadnych predsudkl prostfednictvim spolecnych
aktivit, jako jsou komunitni setkani, kulturni ¢i Skolni udalosti, do kterych se zapojuji
celé rodiny. Tyto akce zvysuji povédomi o vyznamu vzdélavani a vedou ke
spole¢nému hledani cest k podpore déti. Poskytovanim relevantnich informaci z
oblasti vychovy a vzdélavani podporujeme rodice v jejich schopnosti aktivné se



zapojovat do vzdélavaciho procesu a vytvaret pro své déti stabilni a podnétné domaci
zdzemi.
e Prednaska na téma Jak ptipravit dité na vstup do ZS
e Prednaska na téma Jak pfipravit Zaka na prechod na 2.stupen
Aktivity e Semindr pro pedagogické pracovniky na téma efektivni komunikace mezi
Skolou a rodinou
e Prednasky pro verejnost na téma budovani vztaht
e Propagace vyznamu vzdélavani smérem k verejnosti

Indikatory e Pocet realizovanych pfednasek a seminari
e Pocet zucastnénych rodicl
Realizator MAS Spole&n4 CIDLINA, z. s.
o 78
Spoluprace o MS
e Dalsi aktéfi ve vzdélavani
e Rodice
Cilova skupina e Vefejnost

e Pedagogicti pracovnici skol
Priorita €. 2 — Rozvoj pozitivniho skolniho klimatu a podpora pedagogickych pracovniki

Posilovani psychické pohody, odolnosti a zdravého pracovniho klimatu ve Skoldch.
Daraz je kladen na podporu ucitelll i Zakl, prevenci vyhoteni a vytvareni prostredi, ve

Popis priority kterém se vsichni citi bezpecné a respektované. Priorita zahrnuje hledani pficin
zatéZzovych situaci a zavadéni ucinnych opatreni, kterd vedou k dlouhodobému
zlepseni atmosféry ve tfidach i v celych skolach, véetné jasné nastavenych a
udrzitelnych pravidel fungovani.

Cil 2.1.Podpora profesniho a osobnostniho rozvoje pedagogu

Komplexni podpora pedagogli propojuje profesni rist s nezbytnou péci o jejich
osobni pohodu. Rozvoj odbornych kompetenci je zaméfen na moderni metody vyuky,
efektivni praci s chovanim zakd a pfristup k jejich rdznorodym potiebam. Nedilnou
o soucasti je také vytvareni prostoru pro vzijemné sdileni zkuSenosti, metodickou
Popis cile podporu a spoluprdci v ramci profesnich komunit. Soubéiné je kladen diraz na
osobni rozvoj a posilovani psychické odolnosti, a to prostifednictvim vzdélavacich
aktivit a pobytli zamérenych na psychohygienu a regeneraci sil. Smyslem vsech téchto
aktivit je prevence syndromu vyhoteni a vytvareni podminek pro dlouhodobé kvalitni,
stabilni a motivujici pedagogickou praci.
e Seminar pro pedagogické pracovniky na téma skolni zralost
e Seminar pro pedagogické pracovniky na téma diagnostika a podpora rozvoje
predskolniho ditéte
Workshop pro pedagogické pracovniky na téma Skolni zralost
e  Workshop pro pedagogické pracovniky na téma diagnostika pomoci iSophi
e Semindf pro pedagogické pracovniky na téma pedagogickd diagnostika a
individualizace vzdélavani

Aktivity ,

Indikatory e Pocet realizovanych f.errlinéfﬂ a workshop
e Pocet zapojenych MS, ZS

Realizator MAS Spole&n4 CIDLINA, z. s.
o 78

Spoluprace o MS

e NNO



Cilova skupina

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory
Realizator
Spoluprace

Cilova skupina

Cil

e Pedagogicti pracovnici skol

2.2.Budovani oteviené $kolni kultury zaloZzené na dlivére a spolupraci

Budovani oteviené skolni kultury je zaloZzeno na tvorbé a naplfiiovani spolecné vize,
ktera je sdilena vedenim, pedagogy, Zaky i rodici. Uvnitf skoly je podporovana kultura
vzajemného uceni a profesni spolupriace pedagogll prostfednictvim otevienych
hodin, hospitaci a sdileni dobré praxe. Klicovy je také vstricny a respektujici pristup k
zaklm, ktery se soustfedi na jejich soucasné moZnosti a potencidl namisto
pfipomindni minulych selhdni. Tato kultura se dale projevuje navenek pfeménou skol
v pratelska centra komunitniho Zivota, ktera nabizeji prostor pro setkavani a zapojuji
do svého déni rodice i Sirsi vefejnost. V ramci tohoto partnerstvi je kladen dlrazi na
podporu harmonickych vztahl v rodinach jako zakladniho pfedpokladu pro zdravy
vyvoj déti. VSechny tyto propojené aktivity posiluji vzajemnou dlvéru, pocit
soundlezitosti a pfispivaji k dlouhodobé stabilité a kvalité celého Skolniho prostiedi.

e Setkani feditelll a ziizovateld k diskusi plynulém o pFechodu déti z MS do ZS

e Navitéva détiz MSv ZS

e 7&ci 5. a 6. tfid se potkaji na spole¢ném dni (sportovni &i projektovy den)

e ZlepSovani klima tfidy a Skoly — diskuse se Zaky nebo Skolnimi parlamenty

e Pocet uskute¢nénych naviétév MS v zS

e Pocet setkani se zfizovateli

e Pocet spole¢nych sportovnich / projektovych dnu
MAS Spolecna CIDLINA, z. s.

e 7§

o« MS

e Zfizovatelé

e Pedagogicti pracovnici kol

e Détia Zaci

e Rodice

2.3.Zajisténi a rozvoj profesionalni podpory ve skole

Zajisténi dostupnosti odborné podpory prostfednictvim skolnich psychologl a
specialnich pedagogl s dostatec¢nou kapacitni a ¢asovou dotaci. Tito odbornici hraji
klicovou roli v prevenci i feseni vzdélavacich a vychovnych obtizi, v podpore zakl se
specifickymi potfebami a v posilovani spoluprace mezi skolou, rodinou a dalSimi
institucemi.
e Workshop pro pedagogické pracovniky na téma ukdzky a sdileni zkuSenosti
e Sdileni zkugenosti pracovniktl ZS mezi 1. a 2. Stupném
e Organizace pobytovych programd zamérenych na psychohygienu, prevenci
vyhoreni a tymovou spolupraci
e Organizace otevienych hodin pro pedagogy, kde si navzajem predaji
zkuSenosti
e Pocet realizovanych akci (workshopu, spolecnych setkani, pobytt)
e Pocet zapojenych skol
MAS Spole¢nd CIDLINA, z. s.

o 78
e MS

e Pedagogicti pracovnici kol

2.4.Podpora systematické prace s tridnim kolektivem




Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

Posileni role tfidnickych hodin jako prostoru pro budovani vztah, feseni problémua
a podporu pozitivniho klimatu ve tfidé. Cilem je zajistit dostatecné podminky pro
jejich kvalitni realizaci, vyuZivat odbornou podporu metodikl prevence ci
psychologt a doplriovat je o spolecné aktivity, které podporuji soudrznost tfidniho
kolektivu.

e Seminar pro pedagogické pracovniky na téma tfidni management a

budovani tfidniho kolektivu

e Sdileni zkusenosti z adaptacnich aktivit mezi Skolami

e Vzdélavani, jak délat adaptacni pobyty

e Zapojeni zak( do tvorby naplné tfidnickych hodin

e Pocet realizovanych seminart, vzdélavacich akci

MAS Spolecna CIDLINA, z. s.

o 7§

e DDM

e Tridni ucitelé
o Zaci

e DalSi pedagogicti pracovnici
2.5.Rozvoj individualni a tymové podpory pro pedagogy

Rozvoj systému odborné podpory pedagogll je postaven na kombinaci mentoringu a
supervize. Mentoring nabizi individudIni vedeni, predavani zkuSenosti a posilovani
profesnich kompetenci, ¢imZz napomaha efektivni adaptaci zacinajicich uciteld a
podporuje jejich dlouhodobou motivaci. Tento ndastroj je doplnén zajiSténim
pravidelné odborné supervize pro pedagogy i vedeni $kol, kterd slouzi k dalsimu
profesnimu rozvoji, prevenci syndromu vyhoteni a zvladani zatéZovych situaci.
Klicovou soucasti je také wvytvoreni udriZitelného systému financovani téchto
superviznich sluzeb s ohledem na rozdilné potfeby a moznosti jednotlivych skol.

e Sdileni zkuenosti pracovnikd MS

e Sdileni zkugenosti pracovnikd MS a Z8

e Diskuse o vyhodach supervize — kulaty stl

e Tvorba metodickych kabinetl a profesnich skupin vzajemné podpory mezi

Skolami
e Pocet realizovanych setkani
e Pocet vzniklych profesnich skupin / kabinet(

MAS Spolecnd CIDLINA, z. s.

e 78
o MS
e NNO

e Pedagogicti pracovnici kol

Priorita €. 3 — Podpora zdravého osobnostniho rozvoje a psychické odolnosti déti

Popis priority

Cil

Vytvareni Skolniho prostredi, které podporuje vzajemny respekt, prevenci rizikového
chovani a ochranu fyzického i psychického zdravi déti. Priorita klade dliraz na rozvoj
socialnich a komunikac¢nich dovednosti, budovani zdravych mezilidskych vztahl a
posilovani schopnosti déti reagovat na ohroZujici situace. Nedilnou soucasti je
spoluprace Skoly, rodiny a odbornych instituci pfi vytvareni bezpecného a
podplrného zazemi pro vsechny zaky.

3.1.Posilovani zdravého sebepojeti a sebeucty u déti




Popis cile

Aktivity

Indikatory
Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Podpora rozvoje pozitivniho vztahu déti k sobé samym i k ostatnim. Cilem je posilovat
zdravé sebepojeti, sebevédomi a schopnost sebepfijeti, stejné jako empatii,
spolupraci a vzajemny respekt mezi détmi. Takovy pfistup napomdaha budovani
bezpecného prostredi a zdravych mezilidskych vztah.

e  Workshop pro pedagogické pracovniky na téma vyuZivani portfolii déti

e Odpoledni klub pro déti ve spolupraci nizkoprahového zafizeni a DDM

e Pocet realizovanych workshopl

MAS Spolecna CIDLINA, z. s.

o 7§
e MS
e DDM

e Pedagogicti pracovnici kol
e Détia Zaci
e Rodice
3.2.Budovani odolnosti déti a prevence rizikového chovani

Systematické posilovani psychické odolnosti déti a jejich schopnosti zvladat tlak a
narocné situace z rodinného i skolniho prostredi je klicovym prvkem prevence
rizikového chovani. Diraz je kladen na véasnou podporu pozitivnich vztah( jiz na
prvnim stupni, aby byl zajistén plynuly pfechod na druhy stuperi a déti byly vybaveny
dovednostmi pro efektivni reakci na zmény, vyzvy a konflikty. Tento zaklad je dale
rozvijen cilenou prevenci konkrétnich rizik. V oblasti duSevniho zdravi jde o posilovani
prevence sebeposkozujiciho chovani a zajisténi v€asné podpory détem ohrozenym
psychickymi obtizemi, a to zvySovanim povédomi a zapojenim odbornik(. V oblasti
navykovych latek je prevence posilovana prostiednictvim vzdélavacich aktivit a
systematického propojovani skol, rodin, odbornikll a bezpecnostnich slozek. Pro
koordinaci téchto preventivnich opatreni a sdileni zkusenosti je vytvaren prostor pro
dialog mezi klicovymi aktéry, napfiklad formou kulatych stold.

e Seminaf pro pedagogické pracovniky na téma posileni kritického mysleni

e Projektovy den Skola nanedisto — seznameni déti s dennim rezimem ve Skole

e Pocet usporadanych akci (semindrd, projektovych dnt)

e Pocet zapojenych skol
MAS Spole¢nd CIDLINA, z. s.

o 7§

o« MS

e Pedagogicti pracovnici kol

o Détia Zaci
3.3.Rozvoj spoluprace mezi formalnim a neformalnim vzdélavanim

Aktivni propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani rozsifuje détem mozZnosti
pro jejich osobni i socidlni rozvoj. Zapojenim volnocasovych, sportovnich a kulturnich
aktivit do vzdéldvaciho procesu se pfirozené posiluji zdravé vztahy a podporuje
prevence rizikového chovani. Tato spoluprace je dale podporena tvorbou a sdilenim
praktickych a srozumitelnych material(, které jsou prizplsobeny potiebam rodica,
skol, poskytovatelld neformalniho vzdélavani i metodikl prevence. Tyto nastroje
nabizeji konkrétni informace pro podporu zdravych vztah( a efektivni prevence, a tim
posiluji partnerstvi mezi vSemi zapojenymi aktéry.

e Spolecné ¢teni v knihovné

e Pocet uskutec¢nénych spolecnych cteni
e Pocet zapojenych knihoven



Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

MAS Spolecnd CIDLINA, z. s.

o 78
e Knihovny
e 7aci

e Pedagogicti pracovnici kol
e Zastupci knihoven
3.4.Zavedeni osobnostniho rozvoje jako souc¢ast SVP

Zaclenéni osobnostniho rozvoje do vzdélavaciho procesu, zejména na prvnim stupni
zdkladnich skol, s vyuzitim moznosti skolni druziny a nového rdmcového vzdélavaciho
programu. Cilem je systematicky podporovat sebeuvédoméni, socialni dovednosti,
empatii a zdravé vztahy, které jsou zakladem pro osobni pohodu a Uspéch zakd ve
skole i v Zivoté.

e Kulaty stll k tématu Jak nastavit hodiny osobnostniho rozvoje

e Seminadf pro pedagogické pracovniky na téma Jak nastavit hodiny

osobnostniho rozvoje

e Pocet realizovanych akci (kulatych stoll, seminart)

MAS Spolecnd CIDLINA, z. s.

e NNO
o 78
e MS

e Pedagogicti pracovnici skol
e Vedeni skol

Priorita €. 4 — Rozvoj spoluprace a roli aktért ve vzdélavani

Popis priority

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Popis cile

Podpora efektivni spoluprace mezi Skolami, ztizovateli, vedenim skol, pedagogickymi
pracovniky a dalSimi aktéry ve vzdélavani. Priorita klade d(iraz na jasné vymezeni roli,
sdileni zkuSenosti a spolecné hledani reseni aktudlnich vyzev, véetné nedostatku
pedagogl. Cilem je posilit propojeni vzdélavacich instituci v rdmci Uzemi a podpofit
vzdjemnou informovanost a koordinaci.

4.1 Podpora systematického setkavani a sitovani aktért ve vzdélavani

Pravidelnd setkdni zfizovatell, rediteld Skol a dalSich partnerl s cilem sdilet
zkusenosti, koordinovat kroky v feseni spolecnych problémU a posilovat spolupraci
napfic uzemim.

e Setkavani zfizovatel(l ve vazbé na posilovani dulezitosti vzdélavani

e Setkavani zastupcu reditell

e Pocet realizovanych setkani

e Pocet aktivné zapojenych zfizovatell

MAS Spole¢nd CIDLINA, z. s.

o 78

e MS

e Zfizovatelé Skol

e Zfizovatelé skol

e Vedeni skol
4.2.VVymezeni a posilovani funkénosti roli ve vzdélavacim systému
Spoleéna prace na jasném vymezeni kompetenci a odpovédnosti jednotlivych aktér(
ve vzdélavani, s dirazem na efektivni spolupraci a vyuZiti dostupnych zdroja, véetné
feSeni nedostatku pedagogickych pracovnika.




Aktivity

Indikatory

Realizator

Spoluprace

Cilova skupina

e Setkavani fediteld MS, ZS, SS, DDM — sdileni zku$enosti a témat $koleni
e Spolupréce ZS, SS, zaméstnavateli — kulaté stoly
e Exkurze do $kol a firem
e Pocet realizovanych akci (setkani, kulaté stoly, exkurze)
e Pocet zapojenych firem
MAS Spolecna CIDLINA, z. s.

e 7§

e MS

e Firmy a zaméstnavatelé v regionu
e Vedeni skol

e Détia Zaci

e Zastupci zaméstnavatell

Priorita ¢. 5 — Rozvoj a modernizace vzdélavaci infrastruktury

Popis priority

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator
Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator
Spoluprace

Cilova skupina

Cil

Rozvoj a modernizace prostor, vybaveni a technického zazemi Skol a dalSich
vzdélavacich zafizeni s cilem zajistit kvalitni podminky pro vyuku i volnocasové
aktivity. Priorita zahrnuje vytvadfeni podnétného a bezpecného prostredi, které
odpovida soucasnym potiebam zakd, pedagogl i dalSich uZivatel a podporuje
inovativni formy vzdélavani.
5.1.Modernizace a obnova Skolnich prostor
Postupna modernizace uéeben, odbornych pracovist, venkovnich aredld a zazemi skol
tak, aby odpovidaly soucasnym vzdélavacim a bezpecnostnim standardim a
podporovaly atraktivni a efektivni vyuku.
e Vytvareni venkovnich uceben a zahrad jako podnétného prostfedi pro
environmentalni a praktické vzdélavani
e Postupna obnova vybaveni Skolnich jidelen, télocvicen a dalSich zatizeni
vyuzivanych détmi i vefejnosti

MAS Spolecnd CIDLINA, z. s.

o 78
e MS
5.2. Zkvalitfiovani materialniho vybaveni a modernizace vyukovych technologii skol
Zajisténi dostatec¢ného a kvalitniho technického vybaveni, které umozni vyuzivani
modernich vzdélavacich metod a technologii, véetné podpory digitalnich kompetenci
zakl i pedagogt.
e Pofizeni moderni digitdlni techniky (interaktivni panely, tablety, VR
technologie) pro zkvalitnéni vyuky
e Vybaveni odbornych uceben (pfirodovédné, jazykové, technické,
polytechnické) modernimi pomuckami

MAS Spolecna CIDLINA, z. s.

o 7§
o MS
5.3. ZvySovani dostupnosti a bezbariérovosti vzdélavacich zarizeni




Popis cile

Aktivity

Indikatory

Realizator
Spoluprace

Cilova skupina

Odstranovani fyzickych, technickych a organizacnich bariér pro zajisténi rovného
pfistupu ke vzdélavani pro vsechny zaky, véetné déti se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami.
e Odstranovani fyzickych bariér
socialniho zazemi)

MAS Spolecna CIDLINA, z. s.

(bezbariérové vstupy,

vytahy,

Uprava



