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Spolec¢na CIDLINA, o.s.

Obcanské sdruzeni bylo zalozeno v souladu se Zakonem ¢&. 83/1990 Sb.,
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Identifikace spole¢nosti

Spole¢na CIDLINA, o.s.
266 62 779 {
503 63, Nepolisy 75

1L
Vznik ¢lenstvi

Sdruzeni je zalozeno na principu mistniho partnerstvi a byly splnény vsechny
podminky k vytvofeni mistni akéni skupiny. Clenem sdruzeni jsou fyzické osoby starsi 18 let
a pravnické osoby, které souhlasi se stanovami a cili sdruzeni. Pravnickou osobu zastupuje
osoba, ktera je statutarnim zastupcem pravnické osoby anebo ma jeji plnou moc. Dalsi ¢leny
je mozné prijmout na zakladé rozhodnuti valné hromady. SdruZeni vznika registraci
Ministerstvem vnitra.

Iv.
Zanik sdruzeni a ¢lenstvi

Sdruzeni zanika:

dobrovolnym rozpusténim nebo sloucenim s jinym sdruzenim
pravomocnym rozhodnutim Ministerstva vnitra o jeho rozpusténi

Clenstvi zanika:

pisemnym oznameni lena o vystoupeni ze sdruzeni
zrusenim &lenstvi na zakladé rozhodnuti valné hromady
umrtim ¢lena

zru$enim pravnické osoby, ktera je ¢lenem
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V.
Uéel a cil sdruzeni Pt
Utelem sdruzeni je viestranna podpora trvalého rozvoje daného uzemi zejménd’
¢innostmi ve prospéch obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikateld, malych™a,
stiednich podniki a dalsich subjektd, pdsobicich na uzemi a rozvijet jejich mezisektorovou*
spolupraci. N N
Cile ¢innosti: 109 .
1. Pfipravit podminky pro ucast v programech CR a programech EU
2. V piipadé financovani regionu Cidlina z opatfeni typu LEADER, zajistovat veskere
povinnosti a prava skupiny pro mistni akce, ktera byla vytvofena v souladu s
Oznamenim Evropské komise ¢lenskym statim ze dne 14.dubna 2000, ktera stanovi
zasady pro iniciativu Spole¢enstvi pro rozvoj venkova (LEADER+), a s podminkami
stanovenymi Ministerstvem zemé&dglstvi CR.
. Ridit dalsi prace, které jsou v souladu s i¢elem ob&anského sdruZeni. Se zajmy ¢lend
a zajistovat k tomu potiebné finan¢ni, lidské, materialni, informacni a dalsi zdroje.
4. Uskute¢novat dalsi ¢innosti, které jsou ve vztahu k ucelu vzniku sdruzeni a prinaseji
vynosy. Pripadny zisk z téchto ¢innosti musi byt pouzit na realizaci ucelu.
5. Zajistit administrativni ¢innost spojenou s pfijmem, vybérem a kontrolou riznych
projektt v ramci svého regionu.
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Spravni rada

1. Spravni rada je slozena z ¢lent sdruZeni, ktefi jsou reprezentanty 40 % zastupcl
neziskovych organizaci a 60 % zastupcu ziskovych organizaci.

2. Spravni rada ma 9 ¢lend

Clenem spravni rady mize byt pouze fyzicka osoba, ktera je bezithonna a ma zpGsobilost

k pravnim ukonim.

4. C lenstvi ve spravni radé ob¢anského sdruzeni je neslucitelne s Clenstvim v dozor¢i rad€.

Clenum téchto organu nepfislusi odména za vykon funkce ¢lena. Clenim muze byt

poskytnuta pouze nahrada vvdaji do vyse uréené zakonem ¢&. 119/1992 Sb.

6. Funkéni obdobi ¢lenu je Ctyrlete.

7. Piirozhodovani je hlasovaci pravo ¢lent spravni rady rovne. Pi rovnosti hlast rozhoduje
hlas predsedy.

8. Clenstvi ve spravni radé zanika uplynutim funkéniho obdobi, imrtim, odstoupenim,
odvolanim.

9. Spravni rada pro ucely programu Leader voli ze sveho stfedu programovy vybor a
vybérovou komisi.

10. Spravni rada je usnaseni schopna za pritomnosti nadpoloviéni vétsiny ¢lent
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Pusobnost spravni radyv:

zpracovavat zamér sdruzeni a strategii rozvoje pfisluSného regionu
schvalovat zadosti sdruzeni, rozpocCet, pujcky, uvéry Y
schvalovat vybérova kritéria
schvalovat rozpocet L 109
schvalovat na zakladé doporuceni vybérové komise projekty )
rozhodovat o predmeétu a rozsahu dopliikovych ¢innosti nad ramec vymezeny

v zakladaci listiné

7. spravni rada bude zasedat nejméné 2x roCné
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VII.
Predseda

Predsedou mize byt volena fyzicka osoba, ktera je bezuhonna.

Predseda tidi ¢innost sdruzeni.

Piedseda je statutarnim zastupcem sdruzeni a jedna za sdruzeni. Jde- li o pisemny
pravni tkon, musi byt podepsan ptedsedou. Podepisovani se déje tak, Ze k nazvu
sdruzeni (razitko) pfipoji sviij podpis predseda nebo predsedou zplnomocnény Clen.
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VIIIL.
Dozor¢i rada

1. Dozor¢i rada ma 3 cleny.
2. Clenstvi v dozor¢i radé se iidi ustanovenimi spravni rady.

Puasobnost dozoréi rady:

piezkoumava ucetni zavérku a vyro¢ni zpravu
provadi kontrolu vybéru projektu

Ix roéné podava zpravu o své ¢innosti valné hromadeé
podava spravni radé navrh na odvolani pfedsedy
nahlizi do ucetnich knih a kontroluje hospodareni

N oL~

(8



BN~ e s

Lo b —

(8]

(V5]

Stanovy

IX.
Valna hromada

Valna hromada musi byt svolana nejmeéng 1x ro¢ne.

Valna hromada schvaluje strategii rozvoje regionu, zamér sdruzeni a vybel‘ pI’OjEkTLl

Rozhoduje o zaniku sdruzeni.

Schvaluje ro¢ni uzavérku a vyro¢ni zpravu

Valna hromada je tvofena viemi leny.

Schvaluje zménu stanov.

Voli a odvolava ¢leny spravni rady, dozor¢i rady, pfedsedu a manazera.

Valna hromada je usnaseni schopna za pfitomnosti nadpoloviéni vétSiny ¢lend.

X.
Manazer

. Pomaha pfi zpracovani jednotlivych projektu a ridi jejich realizaci.

. Zpracovava zadosti sdruzeni.

. Pomaha pfi vybéru projektu.

. Moderuje jednani partneru a spolupracuje s prislusnou zemédélskou agenturou,

pripadné jinym tzemné piislusnym odborem.

. Dohlizi na zpracovani ucetnictvi, rozpoctu, vyrocni zpravy apod.

XL
Programovy vybor

. Zpracovava zameér sdruzeni.

Schvaluje kritéria vybéru.

vefejneho sektoru.

XIL
Vybérova komise

. Vybira projekty ke schvaleni v ramci limitu a projekty nahradni.
. Vybérova komise je slozena ze ¢lenu sdruzeni, ktefi jsou reprezentanty max.

vefejneho sektoru.

. Funk¢ni obdobi vybérové komise je tiileté.

. Programovy vvybor je slozen z ¢lend sdruzeni, ktefi jsou reprezentanty max. 50 % zastupct

50 % zastupcu
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XII1. /
Ucetni

-
|

. Vede evidenci projektu a jejich realizace, zaznamy o kontrolach a evidenci Cerpani-dotace a

financovani z vlastnich zdroju.

. Vypracovava Ctvrtletni hlaseni o pritbéhu realizace a monitorovaci tabulky.
. Vede ucetnictvi,

XIV.
Zasady hospodareni

. Je vedeno podvojne ucetnictvi.
. Ridi se Zakonem o ucetnictvi 563/1991 Sb.
. Vyroéni zprava bude zpracovana nejdéle do 30.6. nasledujiciho roku po skonceni

hodnoceneho obdobi.

. Vyrocni zprava bude zverejnéna na strankach sdruzeni.
. Prijmem sdruzeni budou dotace, dary, prispévky ¢lenu a vlastni ¢innost (napf. poradenska

¢innost)

XV.
Zavérefna ustanoveni

Stanovy nabyvaji platnosti dnem jejich schvaleni, u€innosti dnem
registrace Ministerstvem vnitra.

Datum schvaleni stanov: 24.8.2006

Jifi Sustr, piedseda sdruzeni



